ZARZADZENIE nr 0141.3.2021
Dyrektora
Miejskiego Domu Kultury w Czluchowie
z dnia 4 stycznia 2021 roku

w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminy Pracy Miejskiego Domu Kultury w
Czluchowie — praca zdalna

Zarzadzam, co nastepuje:

§1. Wprowadzam §7 pkt 12 do Regulaminu Pracy Miejskiego Domu Kultury w Czluchowie, ktory
przyjmuje brzmienie: ,,Na podstawie art. 3 Ustawy z dnia 2 marca 2020 r. Dz. U. 2020 poz 374 o
szezegolnych rozwiqzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem
COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych pracownikowi
przystuguje mozliwosé wykonywania pracy zdalnej w miejscu zamieszkania. Wykonywanie pracy
zdalnej odbywa sie na wniosek pracownika za zgodq Dyrektora. Wzor wniosku stanowi zalgcznik nr
I do Zarzqdzenia Dyrektora nr 0141.3.2021. Wykonywanie pracy zdalnej moze odbywa¢é sie
rowniez na polecenie Dyrektora, ktorego wzor stanowi Zalgcznik nr 2 do Zarzqdzenia Dyrektora
0141.3.202. Pracownik zobowigzany jest pisemnie oSwiadczyc, ze warunki miejsca wykonywania
pracy zdalnej spelniajq wymogi BHP oraz sporzqgdzaé sprawozdania z wykonywanej pracy zdalnej.

‘zor sprawozdania stanowi Zalgcznik nr 3 do Zarzqdzenia Dyrektora nr 0141.3.2021

§2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.




Zalacznik nr 1
Do zarzadzenia nr 0141.3.2021 z dnia 04.01.2021 1.
Dyrektora Miejskiego Domu Kultury Czluchowie

Czhuchéw, dnia ....oooveiiiiiiiiia, roku
Dyrektor

MDK w Czluchowie
UL Traugutta 2
77-300 Czluchow

.............................................

...............................................

...............................................

...............................................

................................................

adres zamieszkania/ wykonywania pracy zdalnej

WNIOSEK O WYKONYWANIE PRACY ZDALNEJ

Na podstawie §7 pkt 12 Regulaminu Pracy w Miejskim Domu Kultury w Cztuchowie prosze o
polecenie wykonywania pracy zdalnej w okresie od........................ do i
Zobowigzuje si¢ do sumiennego wykonywania swoich obowigzkow stuzbowych i sporzgdzania
raportow z wykonanej pracy. Jednocze$nie o§wiadczam, ze miejsce w ktorym bede wykonywal/a

pracg zdalng spetnia wymagania BHP.

........................................................

........................................................

Akceptacja Dyrektora



Zalacznik nr 2
Do zarzadzenia nr 0141.3.2021 z dnia 04.01.2021 .
Dyrektora Miejskiego Domu Kultury Cztuchowie

Czhuchow, dnia ................ooiiiinel, roku

.............................................

...............................................

...............................................

................................................

adres zamieszkania/ wykonywania pracy zdalnej

POLECENIE WYKONYWANIA PRACY ZDALNEJ

Na podstawie §7 pkt 12 Regulaminu Pracy w Miejskim Domu Kultury w Czluchowie zlecam
wykonywanie pracy zdalnej w okresie od................c..o.hell. Do,

w miejscu Pana/Pani zamieszkania. Jedli warunki mieszkaniowe nie pozwalajg na wykonywanie
obowiazkow stuzbowych, prosze o podanie innego adresu wykonywania pracy zdalnej.

Prosz¢ o sumienne wykonywanie swoich obowiazkéw stuzbowych i sporzadzanie raportow z

wykonanej pracy.

........................................................

Dyrektor

........................................................

Akceptacja Pracownika



Zatgcznik nr 3
Do zarzadzenia nr 0141.3.2021 z dnia 04.01.2021 r.
Dyrektora Miejskiego Domu Kultury Czluchowie

SPRAWOZDANIE Z WYKONANEJ PRACY ZDALNEJ

Okres wykonywania pracy zdalnej ( w dniach i godzinach)

W wymienionym okresie wykonatem/am nastepujace czynnosci stuzbowe:
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Podpis pracownika akceptacja Dyrektora



